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Dotyczy zastosowania $rodkow przymusu bezposredniego
w miodziezowym osrodku wychowawczym

1 Stosowanie srodkéw przymusu bezposredniego wobec wychowankdow
Osrodka jest dopuszczalne wytgcznie w celu przeciwdziatania usitowa-
niu targniecia sie nieletniego na zycie lub zdrowie witasne albo innej
osoby, a takze w celu przeciwdziatania gwattownemu zamachowi na
mienie lub ucieczce. Srodki te mogg by¢ uzyte dopiero po bezskutecz-
nosci innych $rodkow pedagogicznych (np. perswazji) oraz po uprzed-
nim ustnym ostrzezeniu nieletniego o mozliwosci ich zastosowania.

2. Stosowanie przymusu bezposredniego nie moze zmierza¢ do ponizenia
lub upokorzenia nieletniego. Zabrania sie stosowania przymusu jako
kary, érodka dyscyplinarnego lub odwetowego. Przymus stosuje si¢ nie
dtuzej, niz wymaga tego potrzeba, zachowujac zasade minimalizowania
skutkow i proporcjonalnoséci do stopnia zagrozenia.

3.Wobec nieletniego przebywajgcego w Osrodku mozna stosowac wy-
tacznie nastepujace srodki przymusu bezposredniego:

a. Site fizyczna (w postaci chwytéw obezwiadniajacych, unierucho-
mienia lub transportu),
b. Umieszczenie w bezpiecznym pomieszczeniu (izolacja).

4 \W ramach stosowania sity fizycznej pracownicy majg obowiazek ode-
bra¢ wychowankowi przedmioty mogace stuzy¢ do samookaleczenia lub
ataku (narzedzia ostre, paski, sznurowadta, okulary, zapatki itp.). W przy-
padku umieszczenia w bezpiecznym pomieszczeniu, nieletni musi prze-
bywa¢ w warunkach uniemozliwiajacych zrobienie sobie krzywdy. Do-
puszcza si¢ stosowania przymusu bezposredniego wobec wychowankow
wytacznie w celu przeciwdziatania usitowaniu targniecia si¢ nieletniego na
zycie lub zdrowie wiasne albo innej osoby.

5. Wychowanek umieszczony w bezpiecznym pomieszczeniu musi by¢
poddawany systematycznej kontroli stanu fizycznego i zachowania, co
nalezy udokumentowa¢c. W przypadku wystapienia jakiegokolwiek
zagrozenia dla zdrowia lub zycia nieletniego, pracownicy majg prawny
obowiazek natychmiastowego wezwania Zespotu Ratownictwa Medycz-
nego (tel. 112), podjecia pierwszej pomocy oraz zawiadomienia Policji
i Dyrektora Osrodka.

6. Bezposrednio po ustaniu stosowania przymusu, wychowanek zostaje



objety wzmozonym wsparciem wychowawczym oraz pomocg psycholo-
giczno-pedagogiczng ze strony psychologa lub pedagoga Osrodka.

7. Kazdy przypadek uzycia przymusu wymaga niezwlocznego sporzg-
dzenia Protokotu zastosowania srodka przymusu bezposredniego przez
osobe, ktéra podjeta decyzje o jego uzyciu. Protokoét podpisujg wszystkie
osoby biorgce udziat lub obecne przy zdarzeniu. ‘

8. Protokot musi zawieraé w szczegoélnosci: przyczyny i opis metod opa-
nowania sytuacji, dokfadny opis zachowania nieletniego w trakcie i po
incydencie, ocene stanu zdrowia (w tym wyniki ewentualnego badania
lekarskiego), uwagi psychologa/pedagoga, dane powiadomionych
instytucji oraz koncowe wnioski Dyrektora po wystuchaniu relacji
nieletniego.

9. Dyrektor Osrodka ma bezwzgledny obowigzek pisemnego powiado-
mienia sedziego rodzinnego sprawujgcego nadzor nad Osrodkiem oraz
sgdu wykonujgcego $rodek wychowawczy o kazdym przypadku uzycia
przymusu — niezwiocznie, nie pdzniej niz w ciggu 72 godzin od momentu
zakonczenia jego stosowania.

10.Kazdemu wychowankowi przystuguje prawo do ztozenia oficjalnej
skargi na uzycie wobec niego przymusu bezposredniego do sedziego ro-
dzinnego, w terminie 30 dni od chwili zakoriczenia procedury. O prawie
tym wychowanek musi zosta¢ skutecznie i zrozumiale pouczony przez
Dyrektora lub upowaznionego pracownika bezposrednio po ustaniu
kryzysu.
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